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НОРМЫ ПРАВА 
при оформлении справок-вызовов студентам Института
Уважаемые студенты, мы гордимся тем, что многие из вас совмещают работу с учебой в нашем Институте. Поэтому, мы хотим, чтобы вы знали свои права как работники, обучающиеся с отрывом от производства.
В соответствии с Трудовым кодексом РФ, в течение всего периода обучения вам должны быть предоставлены работодателем как оплачиваемые, так и неоплачиваемые учебные отпуска. 
Таблица 1 - Учебные отпуска с сохранением за работником среднего заработка
	Уровень получаемого
образования
	Форма
обучения
	Назначение
учебного отпуска
	Продолжительность
учебного отпуска
	Норма
ТК РФ

	Высшее
профессиональное
	Заочная
и очно-
заочная
(вечерняя)
	Прохождение
промежуточной
аттестации
(сдача сессии)
	На первом и
втором[footnoteRef:2] курсах - по 40 календарных дней, на каждом
из последующих
курсов - по 50
календарных дней[footnoteRef:3] [2:  При освоении основных образовательных программ высшего профессионального образования в сокращенные сроки для сдачи сессии на втором курсе предоставляется учебный отпуск продолжительностью 50 календарных дней (ч. 1 ст. 173 ТК РФ)]  [3:  В установленную продолжительность учебного отпуска (30, 40 или 50 календарных дней) включено время, предоставляемое работнику для сдачи всех сессий на данном курсе обучения, а не каждой сессии в отдельности. ] 

	Часть 1
ст. 173

	
	
	Подготовка и
защита выпускной
квалификационной
(дипломной) работы и сдача итоговых
государственных
экзаменов
	Четыре месяца
	

	
	
	Сдача итоговых
государственных
экзаменов
	Один месяц [footnoteRef:4] [4:  Предоставляется, если программа образовательного учреждения высшего (среднего) профессионального образования не предусматривает по окончании обучения написания и защиты выпускной квалификационной (дипломной) работы] 

	





Таблица 2 - Учебные отпуска без сохранения за работником заработной платы
	Уровень получаемого
образования
	Форма
обучения
	Назначение
учебного отпуска
	Продолжительность
учебного отпуска
	Норма
ТК РФ

	Высшее
профессиональное
	Очная
	Прохождение
промежуточной
аттестации (сдача сессии)
	15 календарных
дней в учебном
году
	Часть 2
ст. 173

	
	
	Подготовка и защита
выпускной
квалификационной
(дипломной) работы и сдача итоговых
государственных
экзаменов
	Четыре месяца
	

	
	
	Сдача итоговых
государственных
экзаменов
	Один месяц[footnoteRef:5]  [5:  Предоставляется, если программа образовательного учреждения высшего (среднего) профессионального образования не предусматривает по окончании обучения написания и защиты выпускной квалификационной (дипломной) работы] 

	

	
	Не важно
	Прохождение
вступительных
испытаний в вуз
	15 календарных
дней [footnoteRef:6] [6:  Отпуск предоставляется только тем работникам, которые допущены к вступительным испытаниям в образовательные учреждения высшего (среднего) профессионального образования (ч. 2 ст. ст. 173, 174 ТК РФ)] 

	

	
	
	Сдача выпускных
экзаменов на
подготовительных
отделениях вузов
	15 календарных
дней [footnoteRef:7] [7:  Предоставляется работникам, являющимся слушателями подготовительных отделений образовательных учреждений высшего профессионального образования (ч. 2 ст. 173 ТК РФ)] 

	



